
丁一倫教授級專業技術人員 個人簡歷 

專 長 
餐旅業服務創新與服務設計研究、旅館管理、房務管理與實

務、客務管理與實務 

主 要 經 歷 

【任教資歷(學校、學術機構)】 

服務機關(構)名稱 職稱(級) 
任職起訖年月 

起 訖 

銘傳管理學院觀光事業學

系 

助教 1994/08 1995/07 

稻江科技暨管理學院 

餐旅管理學系 

講師 2004/08 2006/01 

稻江科技暨管理學院 

餐旅管理學系 

助理教授級專業

技術人員 

2006/02 2008/07 

環球科技大學 

觀光與餐飲旅館系 

助理教授級專業

技術人員 

2008/09 2012/07 

環球科技大學 

觀光與餐飲旅館系 

副教授級專業技

術人員 

2012/08 2017/07 

環球科技大學 

觀光與餐飲旅館系 

教授級專業技術

人員 

2017/08 2024/07 

稻江科技暨管理學院 

研究發展處產學組 

組長 2005/02 2006/02 

稻江科技暨管理學院 

餐旅管理學系 

系主任 2006/07 2008/07 

環球科技大學 

觀光與餐飲旅館系 

系主任 2009/01 2024/07 

環球科技大學 

觀光學院 

院長 2019/02 2021/01 

環球科技大學 

觀光學院 

副院長 2021/02  2021/07 

環球科技大學 

研究發展處 

研究發展長 2021/08 2022/08 

【其他服務資歷】 

服務機關(構)名稱 職稱(級) 
任職起訖年月 

起 訖 

溪頭米堤大飯店 訓練主任 1995/08 1996/11 

溪頭米堤大飯店 管理部副理 1996/12 2000/03 

溪頭米堤大飯店 西餐廳副理 1998/01 1998/06 

溪頭米堤大飯店 房務部副理 1999/01 1999/09 

溪頭米堤大飯店 駐店經理 2000/04 2004/08 

彰化縣達德商工 

觀光事業科 

兼任教師 2004/09 2005/01 

朝陽科技大學 

休閒事業管理系 

兼任講師 2005/08 2006/01 

朝陽科技大學 

師資培育中心 

兼任副教授 2013/09 2015/07 

通豪大飯店 顧問 2014/01 2016/12 

溪頭米堤大飯店 顧問 2015/07 2017/06 

新安育樂(股)公司 顧問 2016/06 2017/05 

新安育樂(股)公司 顧問 2018/08 迄今 

少帥禪園(股)公司 顧問 2018/01 迄今 

嘉義市東吳工家餐飲管理科 兼任教師 2018/09 2019/06 
 



具 體 事

蹟、特殊造

詣 或 成 就 

【具體事蹟】 

一、 新型專利發明：餐飲餐盒（新型第M541226 號） 

二、 期刊/研討會論文 

(1) 丁一倫、陳耀竹、張桂綸：〈應用模糊德菲法與網絡分析法評選民宿之區位〉，

《環球科技人文學刊》，第二十二期，2016 年5 月，頁1-12。 

(2) 丁一倫，〈《吳子兵法‧圖國篇》在組織文化的建構探〉，《文明探索》，第79期，

2017 年8 月，頁57-76。 

(3) 鄧建中、劉芋君、曾秀鳳、丁一倫：〈SWOT 分析法在高爾夫球場經營策略擬定

上的應用〉，《臺北城市運動健康休閒學刊》，第八卷第二期，2019 年12 月，

頁11-20。 

(4) 鄧建中、劉芋君、曾秀鳳、丁一倫：〈高爾夫球場行銷策略之個案研究-以臺灣中

部Y 高爾夫球場為例〉，《嘉大體育健康休閒期刊》，第十八卷二期，2019年12 月，

頁13-25。 

(5) 鄧建中、丁一倫：〈民宿業推動運動觀光服務之個案經營策略研究〉，《餐旅暨

觀光》，第十七卷第二期，2020 年12 月，頁1-18。 

(6) 鄧建中、曹竣崵、丁一倫、相昌慶：〈職業棒球球員之員工協助方案探討〉，《臺

北城市運動健康休閒學刊》，第十卷第二期，2021 年6 月， 頁1-11。 

(7) 鄧建中、羅錕、曹竣崵、丁一倫：〈高中生網路使用、休閒活動及運動參與現狀

研究〉《臺北城市運動健康休閒學刊》，第十二卷第一期，2023 年6 月，頁60-69。 

三、 產學合作案 

(1) 飲業食品安全管制系統建立/106 學年(106/11/15-1070531)/共同主持人，產學機

構：劍湖山王子大飯店。 

(2) 創意手作烘培人才培訓計畫，（108/06/15-109/05/31）/主持人，產學機構：飛雁創

業協會。 

(3) 旅館管家人才培訓計畫，（108/06/15-109/03/31）/主持人，產學機構：飛雁創業協

會。 

(4) 推廣伴手禮包裝設計，（109/03/01-109/12/31）/主持人，產學機構：臺大實驗林管

理處。 

(5) 旅宿業管家服務人才培訓計畫，（111/06/16-112/06/15）/主持人，產學機構：飛雁

創業協會。 

(6) 旅館菁英管家人才培訓計畫，（112/06/15-113/05/31），/主持人，產學機構：飛雁

創業協會。 

四、 專書 

(1)《休閒旅館員工服務手冊》，ISBN：978-957-784-716-4，華立圖書，2017 年6月。 

(2)《餐旅人力資源管理〈人力規劃〉》，ISBN：978-986-962-878-1，華格納，2022年

7月。 

五、辦理馬來西亞華文獨中觀光餐旅考試：規劃馬來西亞華文獨中餐飲管理技術證書

考試計畫（2009-2017）；馬來西亞吉隆坡尊孔獨中餐飲管理技術證書考試計畫

（2018-2019）。 

 

【特殊造詣或成就】 

(一)擔任相關領域評審和審查人等職務，符合教學需要 

(1)擔任技術型高級中學餐旅群房務實務教科用書審查人 

(2)擔任勞動部技術士技能檢定術科測試監評人員（108 年-112 年） 

(3)彰化縣政府國中技藝教育課程競賽「餐旅職群觀光組」監評人員 

(二)具備與教學相關之證照，符合教學需要 

(1)調酒丙級技術士證（第004275 號） 

(2)考試院專門技術人員普考-華語導遊人員(99)專普導字第000768 號 

(3)考試院專門技術人員普考-華語領隊人員(99)專普領字第002797 號 

(4)咖啡師證照(Barista)( No:01340420160718010001) 

(5)精品咖啡師（Elite Barista）（No:01340420191203020001） 

(6)茶藝師證照(Tea Specialist) (No:01340420170726010001) 

(7)精品茶藝師證照（Elite Tea Specialist ）（No:01340420170726020001） 

(8)EMA 創業管理分析師（EMAMA2009000180） 

(9)國際禮儀接待員（6897-10012101597） 

(10)旅館管理專業人員認證_銀階（(2022)HMASLD100015） 

 


